Hannover, 17.07.2018

Leserbrief von Thorsten Balster zum Thema
,2Finanzamter suchen dringend Personal®

Unter dem Gesichtspunkt der Steuergerechtigkeit ist es richtig und sinnvoll, dass alle
Finanzamter mit dem erforderlichen Personal ausgestattet sind. Ansonsten schlagen sich die
Steuerhinterzieher weiter in die Busche und der ehrliche Steuerzahler darf die Zeche
mitbezahlen. Es fehlen allerdings schon jetzt fast 1000 Kopfe in der Steuerverwaltung. Und
die altersbedingten Abgange in den nachsten Jahren werden dieses Problem noch weiter
verstarken. 40 Prozent der Finanzbeamtinnen und Finanzbeamten werden bis zum Jahre
2025 die Verwaltung verlassen. Die aktuellen Anstrengungen der Nachwuchswerbung
unterstitze ich daher sehr. Von Seiten der Abgeordneten muss allerdings auch ein klares
Zeichen der Wertschatzung und der finanziellen Attraktivitdt des Jobs kommen. Hier gibt es
in der niedersachsischen Steuerverwaltung noch erheblichen Nachholbedarf. Ansonsten
wird die einzige Einnahmeverwaltung unseres Staates bei der Nachwuchsgewinnung leer
ausgehen und der Steuerhinterziehung werden Tur und Tor geoffnet.
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Die DSTG Niedersachsen ist die Steuer-Fachgewerkschaft in der niederséachsischen Steuerverwaltung.

Uber 50 Prozent der Beschéftigten in der niederséchsischen Steuerverwaltung sind in der DSTG Niedersachsen organisiert.

Die DSTG Niedersachsen vertritt die Interessen der Beamtinnen und Beamten sowie des Tarifpersonals. 1
Sie setzt sich fur die berufliche Fortentwicklung ihrer Mitglieder ein. Weiter setzt sich die DSTG Niedersachsen in

besonderem Male fir eine Steuervereinfachung und Steuergerechtigkeit ein.
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